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POLITICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y PREVENCION DE
RIESGOS/QUALITY, ENVIRONMENT, HEALTH & SAFETY

POLICY

POLITICA DE QUALITAT, MEDI AMBIENT | PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

AUSA Center, S.L.U., dissenya, desenvolupa, fabrica i comercialitza vehicles industrials amb Uobjectiu d’oferir als
clients la millor solucié possible. Per aixd ens dotem d’un Sistema Integrat de Gestid (SIG) que cobreix els
requeriments de les normes de Qualitat (ISO 9001) i Medi ambient (ISO 14001), abastant tots els processos d’AUSA,
inclosa la gestio de la Prevencio de Riscos Laborals (ISO 45001).

La politica de Qualitat d’AUSA esta orientada al compliment dels requisits implicits i explicits del mercat i dels nostres
clients, per oferir els nostres productes i els serveis de postvenda i de recanvis al nivell de qualitat que la marca AUSA i
els nostres clients esperen. Per aix0 utilitzem les més modernes eines que les noves tecnologies ens brinden per a tots
els nostres processos.

A AUSA, la politica de Medi ambient s’orienta a identificar els impactes ambientals (emissions, residus, etc.)
potencials i reals de les nostres activitats, no només en la produccid, siné durant tot el cicle de vida dels nostres
productes i serveis, garantint el seu control i establint les accions necessaries per a la seva prevencio, reduccié o
eliminacié.

Promovem activament la conservacié dels recursos naturals mitjangant U'Us eficient de matéries primes, energia i
altres recursos a les nostres instal-lacions, productes i processos.

Ens comprometem també a abordar la descarbonitzacié de 'empresa, en linia amb una estratégia orientada al futur i
alineada amb la lluita contra el canvi climatic. Som conscients del paper que juguen les nostres activitats en 'emissio
de gasos d’efecte hivernacle i, per aix0, treballem per a reduir la nostra petjada de carboni a través de l'optimitzacio
del consum energeétic, la incorporacio progressiva de fonts renovables i el disseny de productes més eficients i amb un
menor impacte.

A nivell de Prevencié de Riscos Laborals la nostra missié és anticipar-nos i prevenir qualsevol perjudici en la salut de
les persones que formen el nostre equip, promovent un entorn de feina segur i saludable. Per aixd, implementem un
sistema de gestié basat en la identificacid, eliminacié i control de riscos en tots els llocs de treball.

Ens comprometem no només a complir amb els requisits legals i reglamentaris aplicables a les nostres activitats i
productes, siné també a ser un referent del nostre sector en la prevencié d’accidents i malalties laborals. Gestionem
els riscos de manera proactiva i adaptem els nostres processos i estratégies als canvis constants.

A AUSA, fomentem la conscienciacié individual sobre la importancia de que cada persona protegeixi el seu lloc de
treball, actuant amb compromis, respecte i responsabilitat.

Per assegurar la Millora continua, a AUSA escoltem les necessitats i expectatives de ’equip huma de la companyia,
dels nostres clients, proveidors, accionistes i de la societat amb la que compartim medi, establint relacions de
confianga, gestionant els possibles riscos associats a la nostra activitat i establint accions que permetin corregir i
adaptar els nostres processos i 'estrategia de la companyia als constants canvis als que estem sotmesos.

Per aquesta rad, a AUSA concretem els nostres principis d’actuacio a través de la Politica de Qualitat, Medi ambient i
Prevencié de Riscos Laborals, comprometent-nos a implantar i mantenir un Sistema Integrat de Gesti6 (SIG) que ens
permeti assolir els objectius estrategics de l'organitzacid. Dits objectius es despleguen a tots els nivells, es revisen i
auditen periodicament per garantir la seva eficacia. La Direccid, a través del Conseller Delegat, assegura els recursos
necessaris per al seu compliment, aixi com la seva comunicacid i difusié a tots els nivells, tant dinsde 'empresa com
a totes les parts externes interessades.
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